
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine/n Stadtplaner/in (m, w, d)
Werden Sie Teil unseres Teams in einer tollen Stadt, die viel zu bieten hat. Der Einsatz erfolgt in verantwortlicher
Position in allen Aufgaben der Stadtplanung und des Städtebaus mit Schwerpunkt in den Bereichen Stadtentwicklungs-
planung, Innenentwicklung und Bauberatung.

Worauf Sie sich freuen können:
 Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in Vollzeit.
 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten Team.
 Je nach Befähigung eine Vergütung bis zur Entgeltgruppe 12 TVöD.
 Gute Möglichkeiten der Vereinbarung von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung

mit Gleitzeit und Zeiterfassung sowie der Möglichkeit zum Arbeiten im Home-Office.
 Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
 Premium Job-Ticket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung.
 Wir kümmern uns um Ihre Gesundheit in Form einer bezuschussten Teilnahme am Firmenfitness-Programm von

Egym-Wellpass oder für das Tournesol Idstein.

Ihr Aufgabenportfolio umfasst:
 Die Betreuung der Neuaufstellung des Flächennutzungsplanes.
 Die Steuerung und Durchführung von Prozessen der Beteiligung von Bürgern und anderen Planungsbeteiligten.
 Die Vorbereitung und Mitwirkung bei den planerischen Aufgaben der Innenentwicklung.
 Die Koordinierung und Umsetzung von Programmen der Städtebauförderung und der Dorferneuerung.
 Die Vorbereitung der Beauftragung sowie Betreuung und Überwachung externer Planer.
 Die planungsrechtliche Beurteilung von Bauvoranfragen und Bauanträgen sowie Beratung der Bauherrenschaft in

bau- und planungsrechtlichen Fragen.
 Erstellen von Vorlagen für die politischen Gremien.

Mit diesen notwendigen Qualifikationen können Sie uns überzeugen:
 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (mind. Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor), das für die Erledigung der o.g.

Aufgabenschwerpunkte befähigt, vorzugsweise der Fachrichtung Stadtplanung, Raum- und Umweltplanung oder
Architektur.

 Sie haben aktuelle und einschlägige Kenntnisse in der Anwendung von MS Office, CAD und GIS Programmen.
 Sie verfügen über umfassende Kenntnisse im Bauplanungsrecht, vertiefte fachliche Kenntnisse des

Bauordnungsrechts sowie der Stadt- und Raumplanung, praktische Planungsprozesserfahrungen sowie
Erfahrungen im Umweltrecht.

 Sie sind eine überzeugende Persönlichkeit, teamfähig, belastbar und durchsetzungsfähig.
 Sie arbeiten selbstständig und sind in der Lage, Ihre Arbeitsergebnisse mündlich und schriftlich überzeugend

darzustellen.
 Sie haben Eigeninitiative, Leistungsbereitschaft und soziale Kompetenz.

Aus dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz ergibt sich die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhöhen.
Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind daher besonders erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.
Die Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 9. November 2025 an: Personalservice@Idstein.de


