
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Erzieherinnen und Erzieher (m, w, d)  

für den Krippen- und Regelbereich in den städtischen Kindertagesstätten, mit einer wöchentlichen 
Arbeitszeit zwischen 15 und 39 Stunden in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis.  
 

Kinderbetreuung ist für Sie nicht nur ein Job, sondern eine Berufung. Sie sind auf der Suche nach einer neuen 
beruflichen Herausforderung als pädagogische Fachkraft und wünschen sich gleichzeitig einen sicheren Arbeitsplatz 
mit spannenden Aufgabenfeldern zur Bewältigung der großen Herausforderungen unserer Zeit? Willkommen bei der 
Stadt Idstein! 
 

Worauf Sie sich freuen können: 
� Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag 

zum Gemeinwohl leisten. 
� Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines kleinen Teams. 
� Eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre. 
� Eine Stelle in der Entgeltgruppe S 8b TVöD SuE. 
� Alle im öffentlichen Dienst üblichen tariflichen Leistungen wie z. B. 30 Tage Urlaubsanspruch im Kalenderjahr,  

2 Regenerationstage, eine monatliche SuE-Zulage bzw. 2 Umwandlungstage, eine Jahressonderzahlung, ein 
mögliches Leistungsentgelt und eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung. 

� Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen unseres Personalentwicklungskonzeptes. 
� Premium JobTicket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung. 
 

Wie steuern Sie mit uns die Zukunft unserer Kinder in den Kindertagesstätten? 
� Mit viel Freude betreuen Sie die Ihnen anvertrauten Kinder nach den pädagogischen Grundsätzen im Krippen- 

und Regelbereich. 
� Mit dem gesamten Team entwickeln Sie das pädagogische Konzept der Hochschulstadt Idstein weiter. 
� Sie organisieren Aktionen und Projekte und setzen diese zielgerichtet mit dem gesamten Team um. 
� Verlässlich leisten Sie Ihren Beitrag zu einer guten Zusammenarbeit mit den Eltern. Dabei stehen wir im 

regelmäßigen Austausch mit den Eltern und führen Entwicklungsgespräche zum Wohle der uns anvertrauten 
Kinder. 

� Zum Berufsalltag gehören auch Team- und Dienstbesprechungen sowie die pädagogische Planung und 
Organisation.  

� Ihre aktive Mitgestaltung eines modernen Entfaltungsortes für unsere Kinder ist sehr erwünscht. 
 

Damit überzeugen Sie uns: 
� Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in (m, w, d) oder ein 

sozialpädagogisches bzw. vergleichbares Studium. 
� Liebevolles Engagement und Motivation, unsere Kinder zugewandt zu begleiten sowie Interesse an ihren 

Themen und Begeisterungsfähigkeit. 
� Kreativität bei der Arbeit mit den Kindern. 
� Teambereitschaft, Aufgeschlossenheit und Zuverlässigkeit. 
� Offenheit für innovative und konzeptionelle Weiterentwicklung. 
� Sie sind eine ausgeprägte Teamplayer-Persönlichkeit, die immer wieder auf neue Situationen reagiert und mit 

Kindern, Kolleginnen und Kollegen sowie Eltern gleichermaßen gut kommuniziert 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.  
Die Bewerbung richten Sie bitte an: Personalservice@Idstein.de


