
 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine/n Bauingenieur/in Fachrichtung Bauwesen/Tiefbau (m, w, d) 
Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wünschen sich gleichzeitig einen sicheren 
Arbeitsplatz mit spannenden Aufgabenfeldern zur Bewältigung der großen Herausforderungen unserer Zeit? 
Willkommen bei der Hochschulstadt Idstein. 

Worauf Sie sich freuen können: 
 Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag 

zum Gemeinwohl leisten. 
 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines kleinen Teams. 
 Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 12 TVöD. 
 Alle im öffentlichen Dienst üblichen tariflichen Leistungen wie z. B. Jahressonderzahlung, ein mögliches 

Leistungsentgelt und eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung. 
 Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unserer Servicezeiten. 
 Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 Premium Job-Ticket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung 
 

Ihre Aufgaben: 
 Projektleitung bei kommunalen Tiefbaumaßnahmen. 
 Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Fremdleistungen. 
 Unterhaltung der Straßen, Wege und Plätze im Stadtgebiet. 
 Erarbeitung von Bauprogrammen des städtischen Tiefbaus. 
 Koordination und Kontrolle von Baumaßnahmen der Versorgungsträger. 
 Koordination der Brückenkontrollen und Beauftragung von Brückenprüfungen. 
 Unterstützung bei der Realisierung von Neubaumaßnahmen. 
 Projektsteuerung der von externen Ingenieurbüros durchgeführten Arbeiten. 
 Pflege des Straßenkatasters. 
 Ausarbeiten von Sitzungsvorlagen und fachlichen Stellungnahmen. 
 

Mit diesen Qualifikationen können Sie uns überzeugen: 
 ein erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Bachelor) oder eine Ausbildung zum Bautechniker mit 

mehrjähriger Berufserfahrung in der genannten Fachrichtung. 
 Fachkenntnisse in der Planung, in der Ausschreibung, in der Bauüberwachung sowie in der Abrechnung von 

Baumaßnahmen. 
 Teamfähigkeit, engagierte Arbeitsbereitschaft und Fähigkeit zum selbstständigen, verantwortlichen und 

organisierten Handeln sowie ein offenes Auftreten und eine klare Kommunikationsfähigkeit. 
 einen sicheren Umgang mit Office sowie CAD und GIS Anwendungen. 
 die Fahrerlaubnis Klasse B. 
 die Teilnahme an Sitzungen der städtischen Gremien. 
 

Aus dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz ergibt sich die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhöhen. 
Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind daher besonders erwünscht.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.  
Die Bewerbung richten Sie bitte an: Personalservice@Idstein.de 


